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LE CONSEIL GÉNÉRAL AU SERVICE DE LA VITALITÉ DE L’INSTITUT

Lignes de base de son action et de son organisation 
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Le Conseil, dans la première session plénière de février à mai, après plusieurs heures d’écoute, de dialogue et de recherche, a concentré sa réflexion sur les responsabilités que lui confèrent les Constitutions et Statuts  et sur les cinq appels  du 20e Chapitre général.  Ensuite, le Conseil a établi les critères  d’organisation de son travail, structuré en six zones géographiques et en six secteurs thématiques.   Ses conclusions, communiquées aux Provinciaux et aux Supérieurs de District, vont s’étendre maintenant aux frères et aux laïcs qui partagent notre charisme. Il y a d’autres points importants,  mais nous présentons ci-dessous synthétiquement les points suivants : 

RESPONSABILITÉS DU CONSEIL GÉNÉRAL

	Selon les Constitutions et Statuts
	1. Animer et  gouverner notre Institut et ses membres ;

2. Centrer l’Institut sur le Christ ;

3. Développer parmi nous et nos frères une plus grande fidélité aux engagements que nous avons pris.


LES CINQ GRANDS APPELS 

	Formulés par le 20e Chapitre général
	1. Que Jésus soit au centre de la vie de chaque membre de l’Institut et de tous ceux qui partagent l’esprit et le charisme de Marcellin.

2. Que la vie de nos communautés soit renouvelée.

3. Que nous ayons tous une compréhension plus claire de l’identité et de la place importante de nos partenaires laïcs dans notre vie et dans notre mission. 

4. Que l’esprit de solidarité soit toujours plus évident dans notre mission comme frères de Marcellin.

5. Que notre travail d’animation et de gouvernement soit vu comme un service à nos frères et à tous ceux qui sont engagés avec notre Institut.


CRITÈRES D’ORGANISATION

	Approuvés par le Conseil général
	1. Respecter dans nos initiatives la nature multiculturelle de notre Institut tout en promouvant l’unité dans la diversité.

2. Privilégier l’accompagnement des responsables des Provinces et des Districts.

3. S’efforcer de développer une plus grande communion entre nos frères.

4. Impulser des initiatives pour une plus grande proximité avec les plus pauvres.

5. Poursuivre le processus de restructuration.


ZONES GÉOGRAPHIQUES

	Zones géographiques de l’Institut
	Antonio et Pedro
	Les Amériques

	
	Emili et Peter
	Asie et Europe

	
	Maurice et Théonestre
	Afrique et Pacifique


CONSEILLER  GÉNÉRAL CHARGÉ DE FAIRE LE LIEN

	Conseiller général chargé de faire le lien avec les unités administratives
	Maurice Berquet
	Melbourne – Nouvelle Zélande - Kiribati et Tonga – Fidji – Samoa - Nigeria  - Rwanda – District d’Afrique de l’Ouest- Congo 

	
	Théoneste Kalisa
	Sydney - Papouasie Nouvelle Guinée /Iles Salomon - Vanuatu/Nouvelle Calédonie – Afrique Australe – Centrafrique – Kenya – Tanzanie -Madagascar

	
	Peter Rodney
	Sri Lanka, Pakistan  - Inde  - Chine - Corée  -Philippines – Europe Centre Ouest

	
	Emili Turú
	Les provinces d’Espagne – Les provinces de France – L’Italie – Le Portugal 

	
	Antonio Ramalho
	Les provinces du Brésil – Les provinces du canada – Amérique centrale - Mexique Central - Mexique Occidental

	
	Pedro Herreros
	Cono Sur – Colombie - Equateur – Venezuela – Provinces des Etats Unis.


COMMISSIONS AU SERVICE DE LA MISSION

	Commissions pour conduire notre mission. Un Conseiller préside chacune de ces Commissions et cherche les membres qui la composeront
	1. Vie religieuse  – Antonio Ramalho

Animer dans tout l’Institut la vie religieuse des frères et des communautés en soutenant les structures et les équipes de formation initiale et permanente, en accompagnant les personnes et les communautés dans leur processus de croissance selon les deux premiers appels du 20e Chapitre Général.

	
	2. Laïcat – Pedro Herreros
Promouvoir dans l’Institut le processus « d’élargissement de la tente », en approfondissant notre identité de Frères et de Laïcs et en partageant la vie : spiritualité, mission, formation.

	
	3. Mission – Emili Turú

Le principal objectif de cette Commission du Conseil général est d’offrir un service d’animation et de soutien à toutes les unités administratives dans le domaine de notre mission évangélisatrice, selon le charisme de Champagnat, dans le cadre particulier des mandats et recommandations du 20e Chapitre général. Cette commission comprend trois grands secteurs : Education (Ecole et autres champs d’éducation) ; Pastorale des jeunes ; Mission Ad Gentes.

	
	4. Gouvernement  – Peter Rodney

Le but de cette Commission est de renforcer la vitalité de l’Institut par la création de structures d’animation et de gouvernement : a) Développer la formation des responsables des Provinces et des apostolats. b) Accompagner toutes les unités administratives dans le processus de restructuration en respectant la considérable diversité des situations. c) Faciliter la révision et le renforcement des structures d’animation et de gouvernement existant dans l’Institut.

	
	5. Usage évangélique des biens - Maurice Berquet

Cette commission a pour but de répondre à une demande explicite du 20e Chapitre Général. Celui-ci demande au Conseil Général :« d’établir un plan de discernement sur l’usage évangélique des biens dans l’Institut et d’accompagner sa mise en œuvre dans chaque unité administrative. »  (Cf. Choisissons la vie, n° 48.5)

	
	6. Vocations maristes  – Théoneste Kalisa

Répondre à l'appel du Chapitre Général à plus de vitalité dans
l'Institut. Donner une réponse concertée à l’orientation de l'Institut «Choisissons la Vie» en recherchant des voies nouvelles et inédites pour proposer à la jeunesse d'aujourd'hui la vie de Frère Mariste.
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