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VII Conférence générale (3)

Sri Lanka – 12, 13 et 14 septembre 2005
Conférence générale – 12 septembre

DE NOUVELLES STRUCTURES POUR DES RÉALITÉS NOUVELLES
12 septembre : Nativité de Marie

[image: image1.wmf]Et le nom de la Vierge était Marie. Et le nom de l’Institut fut mariste. Et ses membres les Petits Frères de Marie. Le nom populaire sous lequel des congrégations sont connues est souvent dérivé du nom de leur fondateur : les Comboniens fondés par Comboni, les Franciscains pour les disciples de François ou les Lasalliens pour ceux de la Salle. Nous avons reçu le nom de Marie parce que c’est Elle qui a tout fait chez nous, comme disait saint Marcellin. 

Régionalisation
La session de travail du matin a débuté par une révision personnelle et en groupe de divers aspects du gouvernement de l'Institut. Les Frères Provinciaux et Supérieurs de District disposaient de trois cartons de couleur différente pour indiquer leur accord, leur désaccord ou leur doute. Frère Peter Rodney énonçait une situation particulière ou générale, et les frères montraient le carton correspondant à leur avis. De cette manière, on obtenait une opinion rapide et visuelle, bien qu’on demeure conscient du besoin de nuancer.

La personne du Vicaire provincial

Les Frères Xavier Barceló, Provincial de l’Hermitage, et Pedro Marcos, Provincial de Sainta María, ont exposé lors d’une table ronde des nouveautés dans le gouvernement des Provinces. Leurs deux Provinces ont créé, pour la première fois dans l'Institut, la fonction de Vicaire provincial qui a été approuvée par le 20e Chapitre général. Il s'agit d'une personne nouvelle, différente du Vice-provincial. Il est le Vicaire du Provincial, avec titre de Supérieur majeur, ayant compétence canonique pour représenter l'Institut devant les autorités civiles et religieuses. Dans le cas de l’Hermitage, il collabore avec le Provincial à l'animation des frères qui peuvent aussi bien le consulter que le Provincial. Il ne s’agit pas d’une autorité doublée, mais d’une autorité concertée.

L'expérience a été très positive. Le Provincial et le Vicaire provincial vivent dans la même communauté et travaillent en équipe. À la fin de chaque Conseil provincial, ils élaborent ensemble le calendrier et coordonnent les activités et les visites. La Province a été divisée en deux secteurs pour l’animation : la France et la Catalogne.

Pour sa part, Frère Pedro Marcos, Provincial de Sainta María de los Andes, a exposé la nouvelle structure de gouvernement de sa Province qui comprend la Bolivie, le Chili et le Pérou. Trois Vicaires de Secteur ont été nommés avec un rôle de représentation devant les autorités civiles et religieuses des pays respectifs et pour l'animation des frères et des œuvres Le Conseil provincial se réserve le droit de nommer les directeurs et les administrateurs des œuvres. Frères et laïcs se sont prononcés favorablement sur la présence de Vicaires de Secteur dans la Province.

Nouveaux modèles de gouvernement introduits dans les Provinces

Une table ronde animée par les Frères Claudino Falchetto, Provincial du Brésil Centre-Nord, Primitivo Mendoza, Provincial de Compostela, et Demetrio Espinosa, Provincial de la Province Cruz del Sur, a permis de partager sur les initiatives prises par chaque Province pour son animation. Tous les trois ont souligné la complexité due à la restructuration, mais aussi la créativité pour répondre aux besoins. 

La Province du Brésil Centre-Nord illustre bien la complexité due à la restructuration de 2003, après la fusion des Provinces du Brésil Nord et de Rio de Janeiro. Il s’agit de 28 collèges, 32 communautés, 35.000 élèves, plus de 40 œuvres sociales, 4.500 enseignants et employés, deux institutions d'enseignement supérieur, l'Université de Brasilia avec ses 18.000 étudiants et le territoire de la Province couvre environ quatre millions de kilomètres carrés. Pour animer le tout, on compte à peine 146 frères. La complexité est accrue par la coexistence de deux organismes ou sociétés civiles formant deux corps légaux soumis à toutes les exigences légales et bureaucratiques. 

Le Frère Primitivo Mendoza, Provincial de Compostela, a parlé des nouvelles structures de sa Province après la restructuration des Provinces du Portugal, de Castille et de Leon. Frère Demetrio Espinosa, Provincial de Cruz del Sur, a parlé à son tour des initiatives qui ont suivi la fusion des Provinces d'Argentine, d'Uruguay et du Secteur du Paraguay.

De Provinces nouvelles à Provinces renouvelées

La session de l’après-midi a été animée par Frère Peter Rodney, Conseiller général, qui voit dans la restructuration le plus important des défis du 20e Chapitre général et a invité à canaliser toutes les énergies et les espoirs nés de la restructuration vers la vitalité de l'Institut, comme l’a exprimé Frère Benito dans des documents antérieurs et comme le répète le texte du Message du 20e Chapitre général au numéro 37. 

Frère Maurice Berquet a ensuite partagé avec les frères les apports du Conseil général sur la collaboration des Provinces pour l'animation spirituelle, la mission, la formation, le laïcat, la vie communautaire, la solidarité, les communications, le volontariat, les nouvelles présences, l'éducation et le gouvernement. Ces apports retiennent l’essentiel de l'expérience des quatre dernières années. Les mots restructuration et régionalisation traduisent deux réalités différentes mais complémentaires dans l'Institut. La régionalisation est une conséquence de la restructuration. 

[image: image2.png]On a d’abord partagé sur les cinq grands secteurs continentaux qui encadrent les Unités administratives pour favoriser la coopération et la collaboration parmi ces dernières. Le Conseil général a nommé les Frères Pedro Herreros et Antonio Ramalho pour les Amériques, Peter Rodney et Emili Turú pour l'Asie et l'Europe, Maurice Berquet et Théoneste Kalisa pour l'Afrique et l’Océanie. Les Conseillers ont visité les Régions et non les Provinces. À la fin de chaque visite, une réunion du Conseil général élargi a réuni les Conseils provinciaux de la Région ; ces réunions ont eu lieu à Nairobi, Hong-Kong, Mittagong (Australie), New York (États-Unis) Madrid, Cochabamba (Bolivie) et au Guatemala. 

Puis quatre Provinciaux ont été invités à partager leur expérience dans ce domaine :

Frère Lawrence Ndawala, Provincial d’Afrique Australe, a parlé de sa province complexe, jeune et en croissance. Ensuite, Frère Jacques Scholte, Provincial d’Europe Centre-Ouest, a souligné la nécessité de passer d’un leadership individuel à un leadership partagé, d’où le besoin de dépasser le modèle traditionnel reflété dans les Constitutions. Frère Tercilio Sevegnani, Provincial de Brésil Centre-Sud, a dit que la complexité de la restructuration a été un défi pour la créativité, mais a apporté une revitalisation de la mission. Pour les frères et les laïcs, elle a été une occasion d’être plus sensibilisés, de s’interroger, d’évaluer les pratiques courantes dans tous les domaines et de s’impliquer.

Le débat reste ouvert. La restructuration a-t-elle seulement des effets d’ordre géographique ou affecte-t-elle aussi la vie religieuse et la mission ?

Frère Samuel Holguín, Provincial d’Ibérica, a finalement parlé de son expérience de la restructuration dans sa Province, laquelle a intégré les Provinces de Norte et de Madrid, ainsi que le secteur de Roumanie en janvier 2004. La Province est peu étendue en comparaison avec d’autres provinces comme celles d’Europe Centre-Ouest et du Brésil Centre-Sud. On a voulu, dès le début, la construire comme Champagnat qui construisait une communauté unie en même temps que les murs de l’Hermitage s’élevaient, a dit le Frère Samuel. Ce dernier apprécie beaucoup le leadership de l'équipe en place dans sa Province. Il a souligné comment les Commissions de la spiritualité, de la mission et des finances, auxquelles participent des frères et des laïcs, appuient le Conseil provincial. Le Conseil provincial élargi a été une nouveauté qui a permis de prendre des décisions, de coordonner et de gouverner avec l’aide d’équipes techniques. 

Les objectifs de la restructuration visent à favoriser l'union entre les deux Provinces par des rencontres, des retraites et des réunions qui impliquent le plus de frères et de laïcs possible par le biais des commissions.

Vision mariste des cinq continents

Asie

Frère Manny de Leon, Provincial des Philippines a présenté l’Asie qui comprend les Provinces de Chine, Philippines, Sri Lanka et Pakistan, ainsi que le District de Corée, le Secteur de l’Inde et les communautés du Cambodge, du Timor Oriental et du Japon. On y retrouve une grande variété de cultures et de religions ancestrales. La diversité des langues et les grandes distances forment deux obstacles bien que l’anglais se soit imposé comme langue commune de communication, comme en beaucoup d’endroits..
Afrique

Frère Eugène Kabanguka, Provincial de l’Afrique Centre-Est a présenté la structure de l’Afrique mariste : District d’Afrique de l’Ouest et les Provinces du Nigeria, d’Afrique Centre-Est, d’Afrique Australe, du Madagascar et la communauté d’Algérie. 
Les deux grandes initiatives de régionalisation en Afrique ont été le MIC et la Conférence des Supérieurs du Continent africain (CSAC). Le Marist International Centre (MIC) a été créé durant l’Administration générale du Frère Charles Howard. La Conférence des Supérieurs du Continent africain réunit 20 supérieurs de 19 pays africains qui s’occupent du MIC et de l'animation mariste du continent.

On y trouve trois noviciats : un à Kumasi pour la région occidentale, un à Save pour la région centre-est et le Madagascar, et un dernier à Kutama pour la région australe. Tous les jeunes frères vont au MIC à Nairobi pour leur formation après le noviciat. 

Océanie

Frère Paul Gilchrist, Provincial de Melbourne, a parlé de la région de l’Océanie qui comprend les Provinces de Melbourne, de Sydney, de Nouvelle-Zélande et le District de Mélanésie. La dispersion géographique rend là aussi les communications difficiles, ainsi que la diversité des langues, bien que la langue anglaise soit très répandue.

Europe

Frère Manuel Jorques, Provincial de Mediterránea, a parlé de la réalité complexe de l’Europe et de la Conférence mariste espagnole.
L'Assemblée générale de Valladolid (2 et 3 octobre 2004) a analysé de manière nouvelle cette structure régionale avec son ouverture sur l'Europe. À présent, on en rédige de nouveaux statuts. 

Amérique

Frère Laurentino Albalá, Provincial de Norandina, nous a appris ceci : 

L’Amérique latine se divise ainsi : 

Arco Norte : Provinces du Mexique Occidental, Mexique Central et Norandina. 

Cono Sur : Provinces de Santa María de los Andes, Cruz del Sur, District du Paraguay. 

Brésil : Provinces de Brésil Centre-Nord, Brésil Centre-Sud, Rio Grande Del Sur, Amazonie. 

L'organisme central d'animation en Amérique latine était la Conférence latino-américaine des Provinciaux (CLAP), créée en 1979. En 25 ans, l'assemblée s'est réunie dix fois. Depuis 2004, les provinces du Canada et des États-Unis se sont ajoutées pour former un seul bloc américain sous le nom de Conférence interaméricaine des Provinciaux (CIAP).
La CIAP comprend les Provinciaux et les Supérieurs de District de l'Amérique auxquels peuvent s'ajouter des hôtes frères et laïcs. Elle anime la vie religieuse mariste en Amérique et se réunit tous les quatre ans en Assemblée générale, ou plus souvent au besoin.

La CIAP a favorisé la connaissance et l'intégration entre les Provinces et a appuyé ces dernières dans la formation initiale et permanente, ainsi que l'échange de matériel pour la pastorale des jeunes, des vocations et des écoles.

Ce qui limite ses activités, ce sont les difficultés pour trouver des animateurs, fixer un calendrier de rencontres et payer les frais élevés de déplacement et de logistique.

Conférence générale – 13 septembre

La pastorale des vocations dans l’Institut
Le Service d’animation des vocations
La première séance de travail d’aujourd’hui, dirigée par le Frère Théoneste Kalisa, Conseiller général et le Frère Ernesto Sánchez, de la commission pour la Pastorale des Vocations du Conseil général, a permis de présenter les objectifs et le plan d’action de la journée qui sera intégralement consacrée à la pastorale des vocations dans l’Institut. 

Les objectifs de cette journée sont de favoriser une réflexion sur la pastorale des vocations à partir de ce qui a été réalisé dans les Unités Administratives pour préparer l’avenir, partager des expériences et des réflexions entre les Provinciaux et les Supérieurs de District, offrir un meilleur service d’animation des Unités Administratives et partager réflexions et projets. 

L’appel personnel que chacun de nous a reçu de Dieu est un don gratuit. Jésus et Champagnat nous demandent avec insistance de le développer, de le partager et de le transmettre d’une génération à l’autre. Aujourd’hui, nous éprouvons beaucoup de difficultés à transmettre ce don. C’est un phénomène général pour toute l’Église. Ce qui a fonctionné presque spontanément pendant si longtemps ne fonctionne plus aujourd’hui, malgré les très grands efforts que nous faisons dans l’Institut. 

Les tentatives pour expliquer cette situation invoquent souvent de nombreuses raisons externes, mais de plus en plus, on souligne aussi les raisons qui concernent la vie interne de l’Église, des institutions religieuses et la vie personnelle des religieux. 

Dans les Provinces et Districts

La Commission pour la pastorale des vocations du Conseil général souligne avec reconnaissance l’intérêt de beaucoup de frères et le grand effort qu’ils ont réalisé pour les vocations au cours de ces quatre dernières années, dans toutes les Provinces et Districts de l’Institut. 
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En général, nous pouvons considérer que pendant « l’année mariste des vocations » la sensibilité des frères en ce qui concerne les vocations a beaucoup progressé et nombreux sont ceux qui s’y sont engagés. Un bon nombre de communautés montre une plus grande ouverture dans l’accueil des jeunes.

Les nouvelles et les témoignages qui sont arrivés à la Commission en provenance des Provinces et des Districts nous assurent que les frères s’approchent davantage des jeunes pour les écouter et ils découvrent que les jeunes ont de l’intérêt pour la vie consacrée. En même temps, les frères s’interrogent sur leur propre vision et stratégies quant à la pastorale des vocations et se montrent ouverts au changement. 

Le point de vue de la Commission

Du point de vue de la Commission, le travail de pastorale des vocations réalisé dans les Provinces a eu trois grands résultats : cela nous a tous incités à continuer à travailler malgré le nombre réduit des effectifs et le manque d’entrées dans certaines régions de l’Institut. Cela nous a révélé la faiblesse de la pastorale des vocations. Et, enfin, cela nous a conduits à inviter les agents de la pastorale des vocations à organiser une réflexion sereine et profonde sur ce qui se passe et, à partir de là, susciter la créativité. 

La Commission remercie les Frères Provinciaux et les Supérieurs de District pour leur engagement et leur travail d’animation dans cet effort général que l’on observe dans tout l’Institut. C’est un signe très clair de la vitalité dans notre famille. 

Les contributions des groupes. 

Les frères ont fait un très large travail de réflexion personnelle sur les signes d’espérance qu’ils découvrent dans les Unités Administratives, sur les obstacles qu’ils rencontrent et sur les défis qu’il faut aujourd’hui affronter face à l’avenir. 

Tout au long de la matinée, chaque Provincial ou Supérieur de District à fait part de ses réflexions en groupes interrégionaux. L’échange devait être partagé avec les autres frères, en Assemblée plénière de l’après-midi, par trois rapports importants élaborés dans les groupes. 

 . 

Les contributions des frères
Les contributions des frères ont été marquées par les résonances de « l’Année des vocations » à laquelle on a beaucoup fait allusion. Elle a été un événement de grâce pour tout l’Institut et les résultats ont été jugés satisfaisants. 

Les présentations du premier et du second groupes ont été complémentaires. Elles ont souligné combien il est important, d’une part, de donner de la visibilité à la vocation de frère et d’utiliser tous les moyens qui la rendront présente dans l’Église, et d’autre part, de proposer avec courage le choix mariste comme voie possible. Là où il nous faut avoir une présence et être avec les jeunes, c’est précisément là où l’Église a abandonné sa mission auprès d’eux.

Le troisième groupe a souligné le défi pastoral qui suppose pour un frère d’oser faire aux jeunes une invitation directe et personnelle pour qu’ils s’engagent dans la vocation. Cette attention constitue pour le candidat un soutien très important qui l’aidera à discerner sa vocation et à savoir ce que Dieu veut de lui. Et le frère, de son côté, perçoit les changements fondamentaux qu’il faut réaliser dans son cœur pour pouvoir s’impliquer avec plus d’authenticité. 

Le quatrième groupe a souligné l’idée qu’il faut rendre la vocation mariste plus présente et plus visible dans l’Église et dans la société. Si nous restons enfermés dans nos communautés, nous ne serons pas connus. Et si les gens ne savent pas ce qu’est un frère mariste, ce n’est pas de leur faute. C’est pourquoi le groupe quatre détache l’importance du travail avec les familles à travers les mouvements de jeunes, le Mouvement Champagnat de la Famille Mariste ou autres organismes qui peuvent rendre attractive la vocation mariste.

Les participants du cinquième groupe ont souligné l’importance d’avoir un plan provincial systématique de pastorale des vocations, avec des stratégies bien définies pour s’occuper des jeunes dans leur cheminement vocationnel, y compris les étapes de leurs études universitaires. Ils ont aussi étudié une situation que l’on rencontre souvent chez les jeunes quand ils disent : « Pourquoi être frère si je puis être mariste sans être frère ? » 

Le sixième groupe a résumé sa réflexion dans une idée qui complète celle du groupe précédent. Les Provinces doivent avoir un plan provincial de pastorale des vocations qui ait des structures d’accueil dans les communautés des frères pour que les candidats puissent y vivre un temps de vie communautaire. Deuxièmement, il faut des équipes de pastorale des vocations, composées de frères et de laïcs et dont le travail soit en relation avec les mouvements apostoliques de la Province. Et enfin, il faut offrir des possibilités de travail avec les pauvres et les marginalisés. 

Défis et objectifs

Après le temps de repos, s’est ouvert un espace pour écouter les observations et les suggestions d’avenir, émises par les frères Provinciaux sur l’animation des vocations dans les Unités Administratives. 

Parmi les inquiétudes exprimées, il faut souligner la nécessité de faire connaître nos saints frères parce qu’ils sont des modèles à imiter. On a aussi suggéré la possibilité d’organiser un mouvement de jeunes maristes, bien défini au plan international. Cette idée reste ouverte et l’on est fortement invité à prendre position à ce sujet. On suggère même la possibilité, à cette occasion, d’une journée mondiale des jeunes prévue pour 2008 à Sydney où pourraient se réunir les animateurs de la pastorale des jeunes de tout l’Institut. 

L’horaire de travail de la journée a prévu aussi quelques minutes pour réfléchir à certains points proposés par la Commission. Le Frère Théoneste Kalisa a fait remarquer que le Conseil général, en créant la Commission des vocations, a voulu favoriser la recherche de chemins nouveaux et travailler en harmonie avec les Provinces. La plus grande limite que nous avons trouvée, c’est « le manque de réflexion suffisante sur ce qui se passe, » a-t-il affirmé. La Commission a organisé le travail en réseaux qui renforcent les échanges, les ateliers régionaux, les réunions de jeunes et l’échange d’informations par le site www.champagnat.org et diverses productions imprimées. La réalisation la plus importante a sans doute été la mise en route, la diffusion et la réalisation de « l’Année mariste des vocations ». Avant de conclure son exposé, Frère Kalisa a exprimé, au nom de la Commission, ses remerciements à tous les frères pour l’effort d’animation des vocations qu’ils ont fait dans leurs Provinces. Et finalement un « Power Point » a été projeté pour présenter une synthèse des actes réalisés dans tout l’Institut à l’occasion de « l’Année mariste des vocations ». 

Forum ouvert
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Ce fut l’un des moments les plus riches de la journée. Les frères ont pu exprimer leur vision personnelle de la pastorale des vocations quant aux défis apostoliques à venir. Dieu est présent dans notre monde et il nous invite à entreprendre une évangélisation complexe et exigeante. Notre mission « ad gentes » de demain n’aura rien de comparable à celle du passé. Le charisme mariste va s’adapter pour une meilleure réponse. On entrevoit un objectif nouveau, vu avec des yeux nouveaux. Comme le succès final ne nous appartient pas et ne dépend pas de nous mais uniquement de Dieu, nous devons être ouverts à l’espérance. 

Les attitudes face à l’avenir de la pastorale des vocations exigent une révision des critères qui nous guident actuellement. Il faut donner la priorité à Jésus-Christ comme centre de nos vies, et à la passion pour l’humanité. Courage pour rendre visible le charisme mariste dans nos vies. Courage pour nous présenter à la société avec notre identité propre. Souvent, ceux mêmes qui travaillent avec nous ne savent pas que nous sommes frères maristes. 

« L’Année mariste des vocations, » une année de grâce 

Après un court repos, on continue le forum ouvert pour exposer idées et expériences.

Le Conseil général a rencontré les jeunes d’Europe à Sigüenza (Espagne) pour les écouter. Que signifie les écouter ? Quels ont été les résultats ? Le Frère Seán a répondu à cette interrogation : « Nous avons vécu avec ce groupe de jeunes garçons et filles pour écouter ce qu’ils disaient de leur expérience d’Église et de leur spiritualité. Et une jeune fille m’a dit : ‘Dans le groupe, vous êtes très différents des autorités de l’Église ; ici, vous ne nous prêchez pas, mais vous nous écoutez.’ »

Reprenant l’affirmation de certains jeunes selon laquelle « pour être mariste, ils n’ont pas besoin d’être frères », un frère a ajouté : « C’est vrai. Un frère de ma Province a pu dire que le charisme est passé de nous aux laïcs, et cela va continuer. C’est vrai qu’il est possible ‘être mariste sans être frère’. Les nombreuses fraternités qui ont surgi ces dernières années en sont la preuve. » Mais les frères doivent avoir une identité claire. La meilleure pastorale des vocations, c’est l’éclat rayonnant qui brille dans leur regard. 

Les temps changent, c’est sûr, a affirmé un autre frère, mais pour les jeunes, les critères pour identifier qui est authentique n’ont pas changé. Pour moi, continua-t-il, la lettre du Frère Seán dans laquelle il nous demandait 20% de notre temps pour la pastorale des vocations a été un défi. Je me suis fait un plan, mais je l’ai rapidement abandonné. De cet effort il m’est resté une expérience. Pour la première fois, je me suis mis à écrire régulièrement à mes neveux, très sécularisés. L’un d’eux m’a répondu : « Ta proposition m’intéresse. Je veux la comprendre. L’impact de l’année mariste des vocations dans ma vie m’enseigne trois choses : vivre la tension d’un dialogue sur la vocation dans une société sécularisée est l’une des sources qui me fait vivre ma vocation en profondeur. Je commence à comprendre que la pastorale des vocations fait partie intégrante de toute pastorale. Je ne puis vivre ma vocation si je ne la communique pas. Pour mon neveu, si je ne parle pas du pourquoi existent les frères maristes, cela n’a aucun intérêt. Mais quand je lui dis que nous consacrons notre vie au service des jeunes, il me dit que je puis le faire dans n’importe quelle ONG. Le plus grand intérêt de ses questions est centré sur ce qui me brûle le cœur. Ma réponse est que ce qui me brûle le cœur, c’est la présence de Jésus et de Marie. Quand cette flamme s’éteint, je perds le bonheur. Cette « Année mariste des vocations » a été pour moi une grâce.

Conférence générale – 14 septembre

Comment unifier la formation initiale ?
La formation initiale sur le tapis
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Les sessions de travail d'aujourd'hui portent uniquement sur la formation initiale. Ce sujet a été présenté par les Frères Antonio Ramalho, Conseiller général, et Ernesto Sánchez de la Commission de la vie religieuse.

Les objectifs proposés sont : 1) susciter une réflexion et un dialogue sur les importants défis posés par la formation initiale, en vue d'évaluer ce qui se fait, 2) avoir une vision plus claire et unifiée, 3) approfondir le rôle du Provincial et du Supérieur de District à cet égard, 4) étudier comment les Unités administratives et la Commission de la vie religieuse animent le travail de formation.

Un document a été remis aux participants pour les aider dans leur tâche. Il décrit le style des visites effectuées aux maisons de formation durant les trois dernières années et il donne de l'information générale sur la situation actuelle des noviciats et des post-noviciats dans le monde mariste. 

Noviciats maristes dans le monde

	NOVICIATS
	Nombre actuel de novices

	ESPAGNOL

	Cochabamba, Bolivie
	6

	Córdoba, Argentine
	1

	Medellín, Colombie
	13

	Morelia, Mexique
	3

	Sevilla, Espagne
	0

	ANGLAIS

	Kumasi, Ghana
	27

	Kutama, Zimbabwe
	10

	Tudella, Sri Lanka
	9

	Cotabato, Philippines
	7

	Ansan, Corée du Sud
	3

	Lomeri, Fidji
	15

	Mittagong, Australie
	1

	Esopus, États-Unis
	0

	PORTUGAIS

	Passo Fundo, Brésil (RGS)
	14

	Campinas, Brésil (BCS)
	10

	Mondubim, Fortaleza, Brésil (BCN)
	9

	Ji-Paraná (Amazonie) Brésil
	2

	FRANÇAIS

	Save, Rwanda
	19


Post-noviciats maristes dans le monde

	POST-NOVICIATS
	Nombre actuel de scolastiques

	ESPAGNOL

	Argentine
	4

	Paraguay
	3

	Lima, Pérou
	2

	Bogotá, Colombie
	6

	Guatemala
	8

	Guadalajara, Mexique
	11

	Europe : en Province
	4

	ANGLAIS-FRANÇAIS

	MIC : Marist International Centre - NAIROBI, Kenya
	75

	ANGLAIS

	MAPAC : Marist Asia-Pacific Centre – 

MANILLE, Philippines
	28

	PORTUGAIS

	Viamão, Brésil (RGS)
	18

	Florianópolis, Brésil (BCS)
	15

	Belo Horizonte, Brésil (BCN)
	14

	Amazonie : communautés
	6


Visite aux maisons de formation initiale
Pendant les visites effectuées aux régions par le Frère Supérieur général et son Conseil, de 2002 à 2005, une équipe spéciale visitait les noviciats, les post-noviciats et parfois les postulats. Cette initiative du Frère Seán a fait partie intégrale du plan de visite des Unités administratives.

En plus de répondre au besoin d’une visite pastorale (canonique), ces visites ont permis d'avoir une vision d'ensemble de la formation dans tout l'Institut et d'offrir à chaque maison visitée et aux Unités administratives des sujets de réflexion sur cette vision d’ensemble. À la fin de la visite de chaque maison, on a remis un document (sous forme de projet) lequel a été étudié dans la maison visitée et avec les Frères Provinciaux et leurs Conseils lors des réunions du Conseil général élargi, sous la forme d’une version finale. 

Forces et défis 

Parmi les forces, soulignons :
· Grands efforts des Unités administratives pour offrir une formation solide en y consacrant les ressources humaines et financières nécessaires, grand désir chez les sujets de mieux connaître le charisme mariste et de le vivre, présence fraternelle des formateurs et bon esprit de famille. 
· Enthousiasme, engagement et dévouement des formateurs qui vivent leur mission dans un travail d’équipe en progrès, maisons de formation internationales et/ou interprovinciales toujours plus nombreuses, ce qui présente pour certains une force, mais pour d’autres un défi. 
· Unification du travail de formation en cherchant en toute chose la continuité et la cohérence. 

· Attention à une formation adaptée et personnalisée grâce à l'accompagnement personnel. 

· Effort toujours plus grand pour offrir une formation permettant de s'adapter et de mieux s'insérer dans la réalité sociale, culturelle et religieuse du pays. 

· Unification des critères de formation dans tous les noviciats de l'Institut.

· Apprentissage de la prière selon l’esprit de la spiritualité apostolique mariste dans beaucoup de maisons de formation. 
Défis de la formation initiale

La commission a présenté les défis sous forme de sept noyaux thématiques pour faire ressortir le rôle du Provincial ou du Supérieur de District, et pour donner un éclairage sur ce que des Unités administratives peuvent apporter à d'autres qui sont dans une situation semblable. D’où l'importance de partager non seulement des réflexions théoriques, mais surtout des expériences.
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Certains des défis ont déjà été mentionnés par le Frère Seán dans sa lettre de convocation à la Conférence : « Dans certaines régions de l’Institut, il existe aussi des différences d’opinion et des points de vue contradictoires quant à la meilleure manière d’effectuer cet important travail (de formation). » « On diffère d’opinion quant à la formation théologique la plus appropriée aux candidats et aux jeunes frères, quant à l’influence des sciences humaines dans la formation, quant au meilleur milieu géographique d’une maison de formation. » (Cf. p 18) Outre ces trois sujets présentés par Frère Seán, la commission en propose quatre de plus à notre réflexion : la formation continue, les deux étapes du post-noviciat, l’inculturation de la formation [et l’autre qui semble avoir échappé à l’attention de notre envoyé spécial !]
L’avenir de la formation initiale

Durant les trois dernières années, la Commission a visité, soutenu et encouragé la formation initiale aussi bien dans les maisons visitées que dans les Unités administratives. 

La Commission de la Vie religieuse a organisé pour aujourd'hui et une partie de la journée de demain des activités qui permettront aux participants de donner des orientations à la Commission pour les quatre années à venir. Nous donnerons demain des détails sur les contributions des participants.

Un cadeau
Frère Laurentino Albalá, Provincial de Norandina, a offert à tous les frères présents un CD de 14 chansons, produit par sa Province. Son titre est Réjouissez-vous d'être mariste. Ces chansons sont utilisées lors des rencontres pour la pastorale des jeunes et des vocations. Merci beaucoup.
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