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EL CONSEJO GENERAL AL SERVICIO DE LA VITALIDAD DEL INSTITUTO

Líneas básicas de actuación y de organización
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El Consejo general, en la primera sesión plenaria de febrero a mayo, tras muchas horas de escucha, diálogo y búsqueda, concentró su reflexión sobre las responsabilidades que le atribuyen las Constituciones y Estatutos y sobre las cinco llamadas del 20º Capítulo general. Posteriormente, el Consejo estableció los criterios de organización de su trabajo, estructurado en seis áreas geográficas y en seis áreas temáticas. Sus conclusiones, tras comunicarlas a los Provinciales y Superiores de Distrito, se hacen ahora extensivas a los hermanos y laicos que comparten nuestro carisma. Hay otros puntos de interés pero ahora se avanzan de forma sintética los que se presentan a continuación.

RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO GENERAL

	Según las Constituciones

y Estatutos
	1. Animar y gobernar a nuestro Instituto y a sus miembros;

2. Congregar al Instituto en torno a Cristo;

3. Promover una mayor fidelidad a los compromisos que hemos asumido.


LAS CINCO GRANDES LLAMADAS

	Formuladas por 

el 20º Capítulo general
	1 Que Jesús esté en el centro de la vida de cada miembro del Instituto y de todos los que comparten el espíritu y el carisma de Marcelino.

2 Que nuestras comunidades se renueven.

3 Que todos lleguemos a una plena comprensión de la identidad y del importante lugar del laicado en nuestra vida y en nuestra misión.

4 Que el espíritu de solidaridad se haga más evidente en nuestra misión como hermanos maristas 

5 Que nuestro trabajo de animación y de gobierno en todos los niveles del Instituto se viva en actitud de servicio a nuestros hermanos y a todos los que se relacionan con nuestro Instituto.


CRITERIOS DE ORGANIZACIÓN

	Aprobados 

por el Consejo general
	1. Respetar en nuestras actividades la naturaleza multicultural del Instituto fomentando la unidad en la diversidad.

2. Privilegiar el acompañamiento de los Superiores provinciales y de Distrito.

3. Esforzarse en fomentar una mayor comunión entre los hermanos. 

4. Desplazarse para una mayor cercanía a las personas pobres a través de múltiples iniciativas.

5. Continuar acompañando la reestructuración.


ÁREAS GEOGRÁFICAS

	Áreas geográficas 

del Instituto
	Antonio y Pedro
	Américas

	
	Emili y Peter
	Asia y Europa

	
	Maurice y Théonestre
	África y Pacífico


CONSEJERO DE ENLACE

	Consejero enlace con 

Unidades administrativas
	Maurice Berquet
	Melbourne – Nueva Zelanda – Kiribati y Tonga – Fiyi – Samoa – Nigeria  – Ruanda – Distrito de África Oeste – Congo

	
	Théoneste Kalisa
	Sydney – Papúa Nueva Guinea/Islas Solomón – Vanuatu/Nueva Caledonia – África Austral – República Centroafricana  – Kenya – Tanzania –  Madagascar

	
	Peter Rodney
	Sri Lanka, Pakistan  – India  – China – Corea – Filipinas – Europa Centro Oeste

	
	Emili Turú
	Las Provincias de España – Las Provincias de Francia – Italia – Portugal

	
	Antonio Ramalho
	Las Provincias de Brasil – Las Provincias de Canadá – América Central – México Central – México Occidental

	
	Pedro Herreros
	Cono Sur – Colombia – Ecuador – Venezuela – Las Provincias de Estados Unidos de América


COMISIONES AL SERVICIO DE LA MISIÓN

	Comisiones para llevar a cabo nuestra misión. Un Consejero encabezará cada una de estas comisiones y se está en proceso de determinar los miembros que las compondrán
	1. Vida religiosa – Antonio Ramalho

Animar en todo el Instituto la vida religiosa de los hermanos y comunidades, favoreciendo estructuras y equipos de apoyo para la formación inicial y permanente, y para el acompañamiento de las personas y comunidades en su proceso de crecimiento, según las dos primeras llamadas del 20º Capítulo general.

	
	2. Laicado – Pedro Herreros
Promover en el Instituto el proceso de "ensanchar la tienda", profundizando nuestra identidad de hermanos y de laicos, al compartir vida, espiritualidad, misión, formación…

	
	3. Misión – Emili Turú

Ofrecer un servicio de animación y apoyo a todas las Unidades administrativas en el campo de nuestra misión evangelizadora, según el carisma de Champagnat, atendiendo de manera especial los mandatos y recomendaciones del 20º Capítulo general. Esta Comisión abarca tres grandes áreas: educación (escuela y otros campos educativos), pastoral juvenil y misión “ad gentes”.

	
	4. Gobierno – Peter Rodney

Fomentar la vitalidad del Instituto por medio de estructuras de animación y gobierno con visión de futuro. Esto comprende tres tareas: promover la formación de superiores de las Provincias y de las obras apostólicas; acompañar el proceso de reestructuración, respetando los diversos contextos y situaciones; facilitar el desarrollo y la evaluación permanente de las estructuras de gobierno del Instituto.

	
	5. Uso evangélico de los bienes - Maurice Berquet

Responder a la petición del 20º Capítulo general para que el Consejo general diseñe un plan de discernimiento sobre el uso evangélico de los bienes en el Instituto y acompañe su puesta en marcha en cada Unidad administrativa.

	
	6. Pastoral de vocaciones – Théoneste Kalisa

En consonancia con el lema del Capítulo que nos llama a optar por la vida, animar una respuesta concertada de búsqueda de caminos nuevos e inéditos para proponer a la juventud de hoy la vida de hermano marista.
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