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EM PAUTA @
Fatos e Noticias Maristas

E hora de colher os resultados de
intensa preparacao para o Enem

Mais de 3 milhdes de pessoas participaram do primeiro dia de provas neste domingo (13).
Alunos do Marista Centro-Norte tiveram acessos a simulados, oficinas e aulas especiais.

Foi dada a largada para o maior exame educacional do Brasil. De
acordo com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacio-
nais Anisio Teixeira (Inep), neste domingo (13), mais de 3 milhdes
de pessoas participaram do primeiro dia de provas do Exame Na-
cional do Ensino Médio (Enem) 2022. A segunda e liltima etapa do
certame serd no dia 20 de novembro. Na matriz curricular do Ma-
rista Centro-Norte, a prepara¢do caminha junto a valores como
respeito e compromisso com a sociedade. Simulados, oficinas de
redacdo, olimpiadas de conhecimento e aulas especiais foram al-
gumas das a¢des empreendidas durante as etapas de aprendizado.
Além disso, nossos espagos pedagdgicos foram essenciais para ga-
rantir mais conforto e bem-estar durante os processos de estudos.
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Projeto de vida

No Marista, acreditamos que a entrada no ensino superior é mais do
que a conclusdo de uma etapa, é a conquista que faz parte de um
projeto de vida. De acordo com Deysiane Pontes, gerente Socioe-
ducacional do Marista Centro-Norte, o objetivo de todas as iniciati-
vas de preparagdo para o Enem foram de potencializar os estudos
dos alunos e favorecer o acesso a informacoes diferenciadas e
qualificadas. “Todas as a¢des voltadas para o exame vdo além do
contelido. Dar suporte a preparacdo emocional e motivacional,
além de orientar nossos estudantes na organizacdo de estudos,
também sdo nossos objetivos. Temos a consciéncia de que o Enem
é a prova mais importante do pais", destaca.

Chegou o grande momento

Passado o primeiro dia do exame, no qual foram aplicadas as provas
de linguagens, ciéncias humanas e redagdo, fica a expectativa para
o préximo domingo, que sera a vez das questdes objetivas de mate-
maética e ciéncias da natureza. Rafael Ceccacci, estudante do 3° ano
do ensino médio do Colégio Marista Dom Silvério, em Belo Hori-
zonte (MG), estd na expectativa dos resultados, mas confessa um
certo alivio por estar fazendo as provas. "O Marista me deu varias
oportunidades de aprendizado. Por mais que exista a pressdo, é
também um alivio estar diante do maior desafio, tendo a conscién-
cia de que estou bem preparado", afirma. Simone Prado, coordena-
dora pedagdgica, também do Dom Silvério, demonstra confianga no
desempenho dos alunos da unidade mineira. "Agora é o momento
de colher os frutos de anos de preparagdo. Nossos alunos estao
prontos e vao dar conta. Creio que a nossa missao de preparar todos
para os desafios didaticos e emocionais das provas foi feita com su-
cesso'.

Podcast Marista Conectado

Desde 2020, nossos estudantes tém um aliado especial durante a
preparagdo para o exame. Trata-se do podcast do Marista Conec-
tado, para quem quer ficar ligado em tudo sobre Enem. Os episddios
estdo disponiveis no Spotify e no Apple Podcasts.

A turma do 1° ano D do Marista Nossa Se-
nhora da Penha (ES) vivenciou aula diver-
tida e ludica. No laboratdrio tecnoldgico
mével, as criangas se apropriaram de ha-
bilidades digitais com o computador.

No projeto Tempo de Cuidar, em Varginha
(MG), os estudantes do Integral cuidam da
terra e do entorno da horta. Como parte
das atividades, fizeram o transplante das
mudas de rabanete e tomate. Delicia!

A IV Feira do Conhecimento Marista (FE-
COMAR) movimentou a Escola Marista de
Teresina. A tematica trabalhada foi “Educa-

¢ao e Fraternidade”. O evento deu visibili-
dade as pesquisas cientificas dos alunos.
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Integralidade: Conselhos de Administracdo da Provincia e
do Marista Centro-Norte visitam unidades do Espirito Santo

0 encontro almeja fortalecer a cultura organizacional, a identidade institucional, além
dos alicerces da atuagdo laboral de todos a favor da educacdo evangelizadora marista.

Os Conselhos de Administracdo do Marista Centro-Norte e da
Provincia continuam firmes com as reunies itinerantes. Desta
vez, estiveram no estado do Espirito Santo, com as equipes dos co-
légios Nossa Senhora da Penha e Colatina e da Escola de Terra
Vermelha. A agenda segue o compromisso da nova gestao institu-
cional para o triénio (2022 -2024), com foco no cuidado nas rela-
¢Oes, na ampliacdo dos espagos de escuta e envolvimento, e na ga-
rantia de maior participacdo de Irmdos, leigos e colaboradores.
Desde que assumiu, em dezembro de 2021, como provincial e pre-
sidente, o Ir. José de Assis Elias de Brito, se prop0s a gestdo cola-
borativa, para debater as estratégias da instituicdo e se aproximar
da realidade de cada espago que desenvolve a missdo marista.

Escola Vocacional Manaus
olha para Igreja e Amazonia

De 11 a 15 de novembro, a capital do Amazonas recebe a Escola Vo-
cacional. A iniciativa tem o objetivo de oferecer formagdo tedrica vi-
vencial para animadores vocacionais, jovens religiosos, padres, se-
minaristas e colaboradores em geral destes espacos religiosos. Para
este més, atividades terdo como tema a sinodalidade amazonica,
perfil do animador vocacional na Amazonia, interculturalidade e vo-
cacBes na Amazonia, dentre outros. Haverd, ainda, oficinas sobre
Ecologia Integral, Juventudes Amazonicas, Corporeidade do Anima-
dor Vocacional, Danga e expressoes artisticas da Amazoénia, além de
midias e tecnologias para a Animagdo Vocacional. Nesta edi¢do, que
conta com 70 inscritos, a Escola Vocacional Manaus procura enraizar
as propostas do Sinodo Amazonico, em sinergia com os 50 anos do
Documento de Santarém e proclama, com a Igreja, o Ano Vocacional
do Brasil. E tempo de fortalecer a dimens3o do ser Igreja.

Gestdo e atuacio missiondria

Uma gestdo mais préxima e presente. Esse € o principal objetivo das
reunides itinerantes do CAD. Um dos objetivos da visita as unidades
capixabas foi fortalecer a cultura organizacional com ag¢des que
recordardo a identidade institucional e os alicerces da atuagdo la-
boral de todos a favor da educagdo evangelizadora. Para o presi-
dente, estes encontros sao essenciais para garantir a integralidade
em todas as iniciativas do Marista Centro-Norte. “Estar nas Unida-
des, junto as equipes diretivas e demais colaboradores e, nas comu-
nidades, ao lado dos Irm&os, é uma das caracteristicas da nossa atu-
agdo missiondria e de gestdo. O olhar atento e acolhedor e a escuta
ativa sdo elementos essenciais para a tomada de decisdo e definicdo
de prioridades", afirma Ir. Assis.

Préximos passos

0 préximo encontro das equipes serd, de 7 a 10 de dezembro, em
Brasilia (DF). O Conselho Provincial, cuja fun¢do é apoiar o provin-
cial nas dimensdes estratégica e candnica, compde-se dos Irmaos
José de Assis, Adalberto Amaral, Davi Nardi, Llicio Dantas e Marcio
Henrique F. da Costa. O Conselho de Administragdo, instancia exe-
cutiva, é formado pelo mesmo grupo, com a presencga, ainda, do
vice-presidente do Marista Centro-Norte, Ir. Iranilson Correia; da di-
retora-executiva, Kelly Cristina Salles Mattos, e do diretor-finan-
ceiro, Ir. José Augusto Jdnior.

Dias formativos proporcionam aprofundamento em teméticas relevantes para a Anima-
¢do Vocacional e traz programagdo com momentos tedricos, praticos e de convivéncia.

Histéria para contar

A Escola Vocacional, promovida pela Provincia Marista Brasil
Centro-Norte, Provincia Marista Brasil Sul-Amazdnia e CNBB
Norte I, em parceria com a Conferéncia dos Religiosos do Brasil
e Universidade Catélica de Brasilia, é o tinico projeto-escola so-
bre Animacdo Vocacional no Brasil, e recebe, anualmente, cerca
de 50 congregacdes diferentes em suas edi¢des. Com 15 anos de
trabalho, ja soma mais de 800 participantes.
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Marista Centro-Norte lanca Programa de Integridade, que
promove transparéncia, ética e seguranca aos colaboradores

Garantir que nosso jeito de fazer esteja em sintonia com a missdo
Marista, a cultura organizacional e as regras estabelecidas para as
relacBes internas e externas sdo o foco do Programa de Integridade,
langado aos gestores, em 8 de novembro, por videoconferéncia. Na
ocasido, os participantes conheceram de perto os instrumentos cri-
ados para favorecer a ética, a transparéncia e a seguranga nas Uni-
dades do Marista Centro-Norte. S3o eles: Cédigo de Conduta, Canal
de Etica (dentncias) e Politicas de Compliance, Gestio do Canal de
Etica, Aplicacio de Medidas Disciplinares e Doagdes e Patrocinios.
“Ajudam-nos a viver a missdo de forma segura e com clareza de pa-

péis, além de mitigar os espagos de riscos com os quais podemos
nos deparar”, lembra Ir. José de Assis E. de Brito, presidente do Ma-
rista Centro-Norte, que falou na abertura. No més de novembro, ha-
verd série de formagbes com os plblicos internos, para garantir a
ampla divulgac¢do do Programa.

Por que precisamos de compliance?

De acordo com Jairla Borges, gerente de Auditoria, Riscos e Compli-
ance, a frente do projeto, ao lado do Conselho de Administracdo e
das empresas de consultoria, 0 “combo” de instrumentos se aplica a
todos que interagem com a instituicdo, inclusive fornecedores. O
comprometimento precisa ser de todos. “Mais do que prevenir e coi-
bir atos que ndo ocorram em conformidade com o que acreditamos
e defendemos como principios éticos, o Programa protege a em-
presa e seus colaboradores no exercicio do trabalho para viabilizar
a nossa missao”, esclarece. Por isso, a importancia de se conhecer e
estudar cada um dos documentos. O advogado Luciano Souza, da
Cescon Barrieu, parceiro na elaboracdo do Programa, apresentou ao
grupo a importancia das medidas para a instituicdo. Segundo ele,
auxiliam empresa e colaboradores a estarem em conformidade com
a legisla¢io e os elevados padrdes éticos. “Detectam-se e previ-
nem-se riscos e remediam-se viola¢des”, lembra. Assim, o Cédigo de
Conduta, por exemplo, traz atitudes e comportamentos esperados,
coerentes a imagem e reputagdo do Marista Centro-Norte. As politi-
Cas, por sua vez, trazem orientagdes e direcionamentos para o cum-
primento do C4digo, que, juntos, garantem a viabilidade da missao.

Foto: Aprendizado Padre Lancisio

A viabilidade da missdo marista passa pela agdo em conformidade com os principios éticos
e a cultura organizacional. Todos que interagem com a instituicdo tém esse compromisso.

Canal de Etica
Os documentos do Programa de Integridade e o Canal de Etica estdo
disponiveis no site www.contatoseguro.com.br/maristacentro-

norte e no app. Produzido e monitorado pela Contato Seguro, em-
presa terceirizada que fard a apurag¢io e os demais encaminha-
mentos das dentincias, o Canal é ferramenta independente, sigi-
losa e imparcial, disponivel para os publicos externo e interno do
Marista Centro-Norte. E possivel, ainda, entrar em contato, de
forma gratuita, pelo 0800 517 1223, Os ouvidores estardo a dispo-
sicdo 24 horas por dia. N3o é necessario se identificar.

0 que vem por ai: os jovens formandos das casas de formacao, Pré-Postulado e Postulado, demonstraram a vontade de continuar no processo
formativo, para se tornarem Irm3dos Maristas. Eles entregaram as cartas de inten¢do ao provincial, Ir. José de Assis Elias de Brito, e aguardam
a sequéncia do processo, para os encaminhamentos em 2023. Alguns podem seguir para a Comunidade Marista de Fortaleza (CE) - Postulado,
e outros, para o Noviciado Regional, em Cochabamba, na Bolivia. S3o eles Lucas Alencar, José Gustavo de Morais, Jefferson Barros, Pedro
Antonio Gomes Neto, Jodo Leonardo Cardozo e Gustavo da Silva. Eles sdo acompanhados de perto pelos Irmaos Formadores, nesta jornada
tdo importante, de perpetuarmos o legado de nosso fundador. Aos futuros Irmaos, sucesso na caminhada vocacional.


https://contatoseguro-cms.s3.sa-east-1.amazonaws.com/hotsites/maristacentronorte/variables/codigo-de-conduta.pdf
https://contatoseguro.com.br/pt/maristacentronorte/relato/denuncia
https://contatoseguro.com.br/pt/maristacentronorte/relato/denuncia
https://contatoseguro-cms.s3.sa-east-1.amazonaws.com/hotsites/maristacentronorte/variables/politica-de-compliance.pdf
https://contatoseguro-cms.s3.sa-east-1.amazonaws.com/hotsites/maristacentronorte/variables/politica-de-gestao-do-canal-de-etica.pdf
https://contatoseguro-cms.s3.sa-east-1.amazonaws.com/hotsites/maristacentronorte/variables/politica-de-gestao-do-canal-de-etica.pdf
https://contatoseguro-cms.s3.sa-east-1.amazonaws.com/hotsites/maristacentronorte/variables/politica-de-aplicacao-de-medidas-disciplinares.pdf
https://contatoseguro-cms.s3.sa-east-1.amazonaws.com/hotsites/maristacentronorte/variables/politica-de-doacoes-e-patrocinios.pdf
https://pmbcn-my.sharepoint.com/personal/jpedrozo_marista_edu_br/Documents/Downloads/www.contatoseguro.com.br/maristacentronorte
https://pmbcn-my.sharepoint.com/personal/jpedrozo_marista_edu_br/Documents/Downloads/www.contatoseguro.com.br/maristacentronorte
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Assessores de missao reuniram-se, durante os dias 10 e 11 deste més, pelo Teams, para refletir acerca de perspectivas e sonhos para
a educacdo evangelizadora no Marista Centro-Norte em 2023. Com o tema “Tira do teu tesouro coisas novas e velhas (Mt 13, 52)”,
a iniciativa ofereceu formacdo continuada, com olhar atento para o planejamento — sistémico e participativo —, além de trazer con-
telido contemporaneo. O encontro promoveu oficinas sobre ag¢des interdisciplinares de apoio as questdes socioemocionais que im-
pactam a vida dos estudantes e Cartas de Apelos e Objetivos das Juventudes, além de atividades voltadas ao assunto Lideranca
Marista: servigo e profecia, ministrada pelo Ir. José de Assis, presidente. (FOTO 1)

Duas estudantes do Aprendizado Marista Padre Lancisio foram premiadas no Concurso de Redagio e Desenho, promovido pela
Prefeitura de Silvania (GO), como parte das comemoracdes de 248 anos do municipio. Maria Raphaela Barbosa Ferreira (4° A) e
Isabella Duarte Silva (3° A) levaram o 1° lugar e 2° lugar, respectivamente, na categoria Il (3° e 4° ano do Ensino Fundamental Anos
Iniciais). As alunas maristas participaram da disputa que envolvia todas as escolas publicas e particulares do municipio goiano. Mar-
caram presenca, na premiacdo, professoras e monitoras da unidade social. Parabéns! (FOTO 2)
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