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EXPEDIENTE

O que são 365 dias para uma instituição com atuação bicentenária? Para nós, 
um novo capítulo na história Marista. 365 oportunidades de manter o sonho 
de São Marcelino Champagnat vivo. Orgulho em pertencer a uma instituição 
que reúne milhares de educadores comprometidos com a educação e a 
evangelização. Esse período também reafirma o nosso compromisso com a 
proteção integral de milhares de crianças e jovens país afora. 

Completamos, em 1º de fevereiro de 2024, um ano de atuação do Marista 
Brasil e todo o nosso cuidado, valores e dedicação foram fundamentais 
para encurtar distâncias e construir pontes entre nossos colégios e escolas 
espalhadas pelo país. Caminhamos juntos, lado a lado, com nossas crianças e 
jovens, como uma família de muitos sotaques, mas com uma só voz. 

Para celebrar, reunimos, no Anuário-2023 os principais marcos de nosso 
primeiro ano de Marista Brasil. Confira e relembre a trajetória que nos trouxe 
até aqui. Boa leitura!

UM ANO DE MUITOS SOTAQUES  
E UMA SÓ VOZ
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IR. NATALINO SOUZA, 
PRESIDENTE DO CAD NACIONAL  
DO MARISTA BRASIL. 

Há um ano, encurtamos distâncias, construímos pontes entre 
nossas unidades espalhadas pelo país e hoje somos o Marista Brasil. 
Fortalecemos nossos laços e, como família, somamos nossos esforços 
para transformar milhares de vidas em nossas escolas. 

Movidos por nosso compromisso com a educação e evangelização, 
somos parte significativa na conscientização do sonho de São Marcelino 
Champagnat: difundir a educação entre crianças e jovens e tornar 
Jesus Cristo conhecido e amado. Atuamos dia a dia pelo fortalecimento 
dessa missão, que é de todos nós.

Olhando para o que juntos fizemos nesse primeiro ano, renovamos 
a confiança para seguir em nossa missão, construindo um futuro 
cada vez mais inclusivo e fraterno, com as bênçãos de São Marcelino 
Champagnat e Maria, nossa Boa Mãe. 
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JUNE CRUZ,  
SUPERINTENDENTE  
DO MARISTA BRASIL.

Celebramos juntos um marco significativo em nossa história: 1 ano de Marista Brasil. 
Uma história jovem, escrita sobre uma base sólida, com mais de 200 anos desde a 
fundação do Instituto Marista, por São Marcelino Champagnat.  

O Marista Brasil surgiu para fortalecer a missão, otimizar recursos e unir as nossas 
diferentes experiências e práticas!

Ao olhar para trás, vemos desafios superados e uma série de conquistas que só foram 
possíveis com a dedicação de cada um de nós, fortalecendo a nossa missão como 
Maristas. Na mesma medida em que valorizamos as conquistas, também precisamos 
assumir que foi um período desafiador. Erramos, acertamos e corrigimos a rota. Assim 
é o caminho trilhado coletivamente! 

Celebramos nosso primeiro ano de operação e firmamos nosso compromisso com 
a educação, com os olhos voltados para o futuro. Registro toda a nossa gratidão à 
coragem dos Irmãos Maristas por darem esse passo, sobretudo pelo apoio e orientação 
do Conselho Superior e Conselho de Administração. Seguiremos sempre lado a 
lado, focados e comprometidos em fortalecer a nossa missão, mantendo a trajetória 
frutífera das Províncias Maristas do Brasil.

Igualmente, agradeço o apoio incondicional do Champagnat Global, Região América 
Sul, Umbrasil, Províncias Maristas do Brasil, FTD Educação, PUCRS, PUCPR e todas as 
demais frentes de missão. Realizamos projetos exponenciais porque temos parceiros 
comprometidos com nosso sucesso. Gratidão!

Tenho a plena convicção de que este é o início de uma grandiosa jornada repleta de 
realizações. Vamos, juntos, seguir com o propósito de dar vida ao sonho de  
São Marcelino Champagnat, inspirados por Maria, nossa Boa Mãe. Avante! 
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Fruto do Planejamento Estratégico 
da Umbrasil em 2015, o Marista Brasil 
busca promover unidade, sinergia e 
complementariedade entre as unidades 
de educação básica. 

São duas fases de implementação: 

• A primeira teve início em 2023, 
com as Províncias Maristas Brasil 
Centro-Sul e Brasil Sul-Amazônia. 

• A segunda ocorrerá ao longo de 
2024, com a integração da Província 
Marista Brasil Centro-Norte, 
que desde o início participa dos 
movimentos fundacionais e tomadas 
de decisões estratégicas. 

21 estados  

66 unidades

96 unidades

Fase 1:

Fase 2:
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FASE 1
+ 10.500 
educadores

228  
participantes na Missão 

Solidária Marista

383 
estudantes no  
Voluntariado

+ 62.600 
estudantes

62

82

4.953

Promoção de ações em prol da cultura da solidariedade, expressa 
nas atividades da Missão Solidária Marista e Voluntariado.

NPS geral

Satisfação geral

estudantes 
participantes 
envolvidos na PJM

(zona de qualidade)

A seguir dados que mostram 
o alcance de alguns canais do 
Marista Brasil:
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Veja como estamos organizados. 

ORGANOGRAMA

Presidência

Jurídico

Superintendência
Executiva

Secretaria
Executiva

Secretaria de
Governança

Auditoria, Riscos
e Compliance

Tecnologias

Serviços
Compartilhados

Administrativo
Financeiro

Socioeducacional
e Evangelização

Gente e Gestão

Estratégia e
Mercado

Regional
REC

Regional
SP

Regional
CWB

Regional
POA

Regional
BSB

Regional
BH

Colégios e Escolas

Jurídico

Com.
Tecnologias

Com.
Infraestrutura

Com.
Ética

Com.
Crises

Com. Educ.
Evang. e Missão

Com. Remun.
e Metas

Com. Est,
Merc. & Finanças

Com. Prot.
Integral

Com. Aud. e
Riscos

Com.
Pessoas

CAE
Nacional

Conselho
Superior

Conselhos
Fiscais

Conselho
Administrativo

Assembleia
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Em tempos de mudanças, é sempre bom rever e rememorar o que vivenciamos 
juntos. A partilha a seguir busca evidenciar as ações realizadas para consolidar 
a gestão partilhada, a sinergia entre práticas e processos, o cuidado com os 
nossos educadores, a relação com estudantes e famílias, o fortalecimento da 
nossa marca e os registros das visitas internacionais que recebemos.  
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CONSOLIDAR A GESTÃO PARTILHADA  

CONSOLIDAR A GESTÃO PARTILHADA  

• Comitê Educação, Evangelização e Social
• Comitê de Proteção Integral
• Comitê de Ética
• Comitê Pessoas
• Comitê Estratégia, Mercado e Finanças
• Comitê de Auditoria e Riscos
• Comitê Remuneração e Metas
• Comitê TI
• Comitê Infraestrutura

• Realização periódica da 
Colegiada da Superintendência. 

• Funcionamento 
regular do CAD 
Nacional.

• Início da operação do Marista Brasil  
(fase 1) em 1º de fevereiro de 2023.  

•   Instituição de Comitês: 

• Lançamento do Programa de Gestão 
da ética. Clique e conheça!

•   Orientação do CAE Nacional.

•   Atuação orientada pela Assembleia e     
  Conselho Superior.

https://maristabrasil.org/gestaodaetica/
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CONSOLIDAR A GESTÃO PARTILHADA  

• Elaboração 
colaborativa do 
Planejamento 
Estratégico 
2023-2030.

• Construção do 
Marista Analytics, 
com dados 
estratégicos 
para a instância 
corporativa e 
unidades.

• Ecoar – lideranças 
e equipes em torno 
da mesma mesa: 
realizamos 5 lives 
formativas e informativas 
direcionadas 
em lideranças e 
1 edição com foco em 
todos os educadores.

• Realização de revisão orçamentária 
2023 e planejado 2024. 

• Missão cumprida: a gestão partilhada nos 
move para diferentes movimentos. Quando 
iniciamos um projeto, nosso objetivo é promover 
melhorias na vida das pessoas que estão inseridas 
naquele território. Ao entendermos que cumprimos 
nosso papel no desenvolvimento local, precisamos 
seguir impactando outras comunidades, deixando 
um legado consistente e sabendo que nossa 
missão foi cumprida. É o caso da Marista Escola 
Social Caçador, Marista Ir. Panini e Tecpuc, 
que encerraram suas atividades no fim do ano 
letivo de 2023.  Registramos nossa gratidão e 
reconhecimento a todos os educadores, famílias e 
estudantes que passaram por essas unidades!

• Participação de 
representantes 
no Fórum Marista 
de Gestores do 
Marista Centro-
Norte.

• Nomeação de Raimunda Caldas 
Barbosa, como representante do Marista 
Brasil, na Comissão Nacional para os Objetivos 
do Desenvolvimento Sustentável (CNODS). 
Irmão José Aderlan Brandão Nascimento é o 
representante suplente.
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CUIDAR E RECONHECER AS NOSSAS PESSOAS 

CUIDAR E RECONHECER  
AS NOSSAS PESSOAS 

• Implementação do Sesmt.

• Programa Cultura do Cuidado: 
13 encontros virtuais (2 reuniões e 11 momentos de 
diálogos) com as lideranças das unidades, presentes 
12 especialistas convidados. A iniciativa é uma ação de 
enfrentamento à crise da violência nas escolas.

• 10 cursos on-line, com 3.123 educadores inscritos. 
• 8 lives, contabilizando mais de 16 mil visualizações. 
• 2 imersões em eventos de inovação, contando 

com 42 educadores acampados na Campus Party 
Brasil e outros 23 educadores participando do 
EducaWeek. 

• Formação continuada: 

• Harmonização dos benefícios Gympass e 
Psicologia Viva para todos os educadores 
das fases 1 e 2.

• Implementação dos benefícios 
para os Escritórios (ginástica Laboral 
e Quick Massage).
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CUIDAR E RECONHECER AS NOSSAS PESSOAS 

“Participar do evento Jeito Marista de Atender 
foi uma experiência enriquecedora e inspiradora. 
Aprendi que o verdadeiro atendimento vai além 
das tarefas cotidianas; é um testemunho vivo de 
empatia, dedicação e busca pela excelência. Durante 
o evento, pude me conectar com outros membros 
da comunidade marista e compartilhar experiências 
que reforçaram meu comprometimento em fazer a 
diferença na vida das pessoas, promovendo o  
bem-estar e a dignidade de todos.”

• Ação formativa sobre o jeito Marista de Atender 
com aproximadamente 100 colaboradores do CSC.

• Plano de desenvolvimento personalizado 
construído para as novas lideranças de 
unidades. 

• Diretores participantes na formação para C-level 
na área educacional elaborado pelo Insper. 

•  Participação de representantes em eventos 
de porte nacional e internacional como South 
Summit, HSM, Congresso IBGC, Congresso 
Internacional de Secretariado, Bett Educar Brasil 
e Bett Educar Londres.

ANDRESSA REQUIA,  
ANALISTA FINANCEIRA.



15
CUIDAR E RECONHECER AS NOSSAS PESSOAS 

FERNANDO DEGRANDIS,  
VICE-DIRETOR DO MARISTA IPANEMA.

Foi incrível viver esses dias de missão em Israel. 
Tivemos a oportunidade de conhecer lugares, 
pessoas, escolas, universidades e centros de 
pesquisa, onde vimos integração entre os diferentes 
setores, garantindo o crescimento de todos. Me 
inspirou, enquanto pessoa e enquanto gestor, a olhar 
mais para o potencial dos estudantes e educadores.  
Agradeço ao Marista Brasil  
pela grande oportunidade!.” 

• Prêmio Educador Inovador: 
+ 600 cases inscritos: e  
+ 100 avaliadores do mundo inteiro.

Unidades destaques: 

• Marista Natal 
• Marista Glória
• Marista de Brasília 
• Marista Rosário 
• Marista Arquidiocesano 
• Marista Dom Silvério 
• Marista São José – Barra 
• Escola Champagnat Presidente Prudente
• Marista Paranaense
• Marista Escola Social Lucia Mayvorne

Clique aqui e veja o 
depoimento do educador 
Adrian Yuri Leon Y Tobio, 
um dos educadores 
reconhecidos pelo 
Prêmio.

• Experiências 
em missões 
internacionais 
de inovação 
em Israel e nos 
Estados Unidos.

https://youtu.be/Mso9n6pKFLU
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CUIDAR E RECONHECER AS NOSSAS PESSOAS 

• 1º Encontro 
de gestores 
do Marista 
Brasil, reuniu 
220 lideranças em 
Curitiba.

“O Encontro de gestores do Marista Brasil 2023 foi 
muito importante para garantir a construção do 
Marista Brasil. Um momento histórico, onde todos 
juntos, em uma só missão, de norte a sul do país, 
participaram de planejamentos com vistas em 
garantir as singularidades e culturas de cada região. 
O foco foi alinhar processos e concepções sobre 
infâncias e juventudes, além de escutar e considerar 
as vozes dos gestores para oferta de 
uma educação Marista que transforma 
vidas.”

• 1º Encontro 
das Regionais, 
em Porto Alegre, 
contou com 80 
participantes.

“O 1º Encontro das Regionais foi um importante marco  
na trajetória Marista, encurtando distâncias e 
fortalecendo conexões. No bom português, arregaçar 
as mangas e dividir prazerosas horas de trabalho com 
diferentes sotaques e histórias de vida foi inspirador  
e legitimou que juntos, somos mais. O brilho no olhar,  
a determinação e a esperança estampada no rosto de 
todos foram centelhas que iluminaram o encontro  
e nos acompanham diariamente na  
nobre missão de transformar o futuro  
por meio da educação de crianças  
e jovens.” 

DANIEL CORDEIRO,  
ANALISTA DE ESTRATÉGIA E MERCADO 
NA REGIONAL CURITIBA.

LUCIA TAVARES,  
DIRETORA DO MARISTA SOCIAL 

IRMÃO JUSTINO.
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CUIDAR E RECONHECER AS NOSSAS PESSOAS 

• 2º Simpósio 
Marista de 
Evangelização, 
reuniu cerca de 300 
Irmãos e pastoralistas 
em Porto Alegre. 

• Realização de 
Encontros 
formativos por 
áreas: CSC, 
comunicadores 
e coordenadores 
pedagógicos da 
Educação Infantil 
e dos Anos Iniciais.

• Escritórios: 
inauguração dos 
espaços e Celebra, 
com encontros 
mensais.

• Participação de 
lideranças do 
Marista Brasil em 
eventos identitários 
promovidos pelas 
Províncias, entre 
eles Vivemar e 
Vidamar.

• Promoção do 
curso de pós-
graduação 
em Educação 
Inclusiva no 
Marista Brasil, 
em parceria com a 
PUCPR.

• Imersão no 
Instituto do 
Cérebro (Inscer) 
para tratar sobre 
saúde mental.

• Participação do I Encontro do 
Secretariado do Marista Brasil
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CUIDAR E RECONHECER AS NOSSAS PESSOAS 

• Vivência de datas institucionais.

Dia das mães
Assista aqui ao vídeo celebrativo elaborado 
para educadores.

Dia dos pais

Assista aqui ao vídeo celebrativo elaborado 
para educadores.

Dia do Marista
Assista aqui ao vídeo.

Campanha de valorização à vida

Campanha consciência negra

Natal
Assista aqui ao vídeo especial de Natal.

Juntos pela vida.

https://www.youtube.com/watch?v=ecwL_FRJ83A
https://www.youtube.com/watch?v=pE2_DMCbiec
https://www.youtube.com/watch?v=dflPhixSZa8&embeds_referring_euri=https%3A%2F%2Fmaristabrasil.org%2F&source_ve_path=MjM4NTE&feature=emb_title
https://www.youtube.com/watch?v=nj9QOMPKRag
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POTENCIALIZAR A SINERGIA 
EM PRÁTICAS E PROCESSOS 

• Documentos lançados 

POTENCIALIZAR A SINERGIA EM PRÁTICAS E PROCESSOS

• Implementação dos canais de atendimento 
do CSC.

• Lançamento 
da Central de 
Relacionamento 
Marista no 
Escritório de 
Porto Alegre.

• Realização de lives, voltadas aos 
educadores, para lançamento dos 
materiais didáticos dos Anos Finais (Ensino 
Fundamental) e Ensino Médio.

Ao longo do ano, muitos processos foram alinhados 
e, consequentemente, documentos foram 
redigidos. A seguir, confira abaixo alguns deles.

Você é educador do Marista Brasil? Clique aqui 
e acesse os documentos no Em Dia, nossa 
intranet. Todos os documentos são partilhados ali. 
Acompanhe ;)

https://maristabrasil.org/emdia/politicas-internas/
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FORTALECER A RELAÇÃO COM ESTUDANTES E FAMÍLIAS 

FORTALECER A 
RELAÇÃO COM 
ESTUDANTES E 
FAMÍLIAS
• Dia do Cuidar:  dia 19/4 foi especial. Todas 

as nossas unidades e Escritórios vivenciaram 
a ação do Dia do Cuidar. Um movimento em 
prol da paz e do cuidado nos nossos espaços.  
Assista aqui ao vídeo com as ações 
realizadas.

• Conexão Segura: todos os estudantes e 
educadores dos Anos Finais e Ensino Médio 
participaram da live Conexão Segura, que 
abordou a questão da violência contra crianças e 
adolescentes no ambiente digital, além de discutir 
a Política de Proteção do Marista Brasil.  

• Lançamento da Casa Rosey: espaço 
destinado para partilhas de temas pertinentes 
às famílias!  
Assista aqui ao vídeo que apresenta a ação! 

• Projeto de Intervenção Social (PIS): a ação teve 
como objetivo incentivar o protagonismo das crianças na 
construção do conhecimento, que gera uma intervenção 
que vai além da sala de aula.

https://www.youtube.com/watch?v=vhTvoq74beY
https://www.youtube.com/watch?v=M4O02LCIbmw
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FORTALECER A RELAÇÃO COM ESTUDANTES E FAMÍLIAS 

• Encontro de Jovens Maristas (EJM):  
com edições em Curitiba e Porto Alegre, reuniu 
1.276 estudantes e 216 Irmãos e educadores 
Maristas. 
 
Clique nos links 
abaixo e assista aos 
vídeos das edições 
do evento: 
 
Edição de POA 
Edição de Curitiba

• Jornada Mundial da Juventude (JMJ):  
16 jovens das unidades de educação básica 
do Marista Brasil nos representaram na JMJ, 
acompanhados por Irmãos representantes 
das Províncias do Brasil Marista. Nos dias 
que antecederam a jornada, a delegação 
brasileira também esteve presente no 
Encontro Internacional das Juventudes 
Maristas, que aconteceu no Colégio Marista de 
Carcavelos, em Lisboa, e reuniu mais de 300 
representantes de todo o mundo, dos quatro 
ramos da Sociedade de Maria.

https://www.instagram.com/reel/C0kMTtLOigM/?igsh=MWM1OXFkeXl0aHlheg==
https://www.instagram.com/reel/CyB8intOKLp/?igsh=bzlzbnhlcjRldThw
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FORTALECER A RELAÇÃO COM ESTUDANTES E FAMÍLIAS 

• Festival Marista de Robótica:  
reuniu cerca de 1.734 estudantes do Brasil e 
do Chile, com mais de 200 projetos produzidos 
pelas 195 equipes participantes. 
 
Clique e assista como foi o evento.

• Olimpíada Marista Brasil: reuniu 4.128 
estudantes, representantes de 52 unidades, 
em 9 etapas, em 6 cidades diferentes. O 
evento contou com o apoio da FTD Educação.

https://youtu.be/c-Dp1YYV4_M
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FORTALECER A RELAÇÃO COM ESTUDANTES E FAMÍLIAS 

• Pontes culturais: realização da primeira 
edição dos encontros on-line com grandes 
artistas brasileiros de forma exclusiva para 
famílias e educadores Maristas.

• Implementação do projeto Escola 
Invertida, que buscou enxergar o 
ambiente escolar a partir do olhar dos 
educandos.

• Pesquisa de satisfação: todos os anos, a 
Pesquisa de Satisfação nos permite ouvir a voz 
das nossas famílias e conhecer os seus anseios, 
insatisfações e sugestões de melhoria. Neste 
ano, após acompanhar todas as nossas unidades, 
tivemos oito colégios e escolas com notas 
superiores a 87 pontos. 

Nosso reconhecimento às unidades em destaque:

• Colégio Marista Maria Imaculada (Canela/RS)

• Escola Champagnat Adamantina (Adamantina/SP)

• Colégio Marista Pio XII (Ponta Grossa/PR)

• Colégio Marista Ribeirão Preto (Ribeirão Preto/SP)

• Colégio Marista São Francisco (Rio Grande/RS) 

• Colégio Marista Londrina (Londrina/PR)

• Colégio Marista Alexander Fleming (Campo Grande/MS) 

• Escola Champagnat Birigui (Birigui/SP) 
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CUIDAR DA MARCA É CUIDAR DA MISSÃO 

CUIDAR DA MARCA  
É CUIDAR DA MISSÃO

• Lançamento da nova marca e 
canais: iniciamos o ano utilizando o 
naming “Rede Integrada de Educação 
Básica do Brasil Marista”. Quem lembra? 
Ao longo do ano, lançamos o nosso novo 
naming e marca Marista Brasil.

Como sabemos, temos uma atuação de 
abrangência nacional e nesse contexto os canais 
de comunicação são as pontes que potencializam a 
nossa comunicação.

Assista aqui ao vídeo que 
conta como foi a construção 
da marca.

• Site

MaristaBrasil

@maristabr 

@MaristaBrasil

Marista Brasil

Em dia: intranet disponível para todos os colaboradores do 
Marista Brasil. Semanalmente, os usuários recebem uma 
news, por e-mail, com as principais notícias da semana!  
É educador do Marista Brasil?  
Acesse aqui: maristabrasil.org/emdia.

Em rede: informativo semanal para as lideranças das 
unidades do Marista Brasil. 

https://www.youtube.com/watch?v=8IvlHKkruE4
https://maristabrasil.org/
https://www.facebook.com/MaristaBrasil
https://www.instagram.com/maristabr/
https://www.youtube.com/@MaristaBrasil
https://www.linkedin.com/company/maristabrasil/
https://maristabrasil.org/emdia
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CUIDAR DA MARCA É CUIDAR DA MISSÃO 

• Desenvolvimento da 1ª Campanha de marketing integrada para 
todas as unidades Maristas do Brasil com o posicionamento 
“Mentes Atuais, Corações Atemporais”. 

Assista ao vídeo da Campanha aqui. 

• Destaques na mídia. 

https://www.youtube.com/watch?v=tQYGwbAbU-E
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CAMINHAR COMO FAMÍLIA GLOBAL 

CAMINHAR COMO FAMÍLIA GLOBAL

• Intercâmbio Marista: educadores Maristas 
de 7 países exploram os horizontes das Matrizes 
Curriculares da Educação Infantil no Intercâmbio 
Marista, que ocorreu em agosto, em Porto Alegre.

• Escritórios e unidades receberem 
visitas internacionais:  

Ir. Luis Carlos 
Gutierrez, Vigário Geral 
do Instituto Marista, 
Ir. Oscar Martín 
Vicário, Conselheiro 
Geral, Jorge Gaio, 
Ecônomo Geral, e 
representantes da 
Província Cruz del Sur.
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Nossa missão continua e transcende as salas de aula. 
Com os pés firmes sobre a base sólida que construímos 
até aqui, vivemos o presente e já vislumbramos o 
amanhã. Seguimos firmes no propósito de transformar o 
mundo por meio da educação.

• 2024 é o ano de tornar o nosso Planejamento 
Estratégico conhecido e amado. Ele foi construído 
por muitas mãos, mentes e corações. Afinal, o 
compromisso com as crianças, os adolescentes e 
jovens é o nosso presente.

À NOSSA FRENTE, UM 
HORIZONTE DE INFINITAS 
REALIZAÇÕES

Propósito: inspirar vidas para transformar o 
mundo.

Missão: atuamos na educação básica brasileira 
para formar cidadãos globais, inspirando-os por 
meio dos princípios cristãos e do carisma Marista, 
para que sejam protagonistas na transformação do 
mundo.

Visão: sermos reconhecidos como uma rede 
de educação evangelizadora de excelência, 
de promoção da vida e defesa dos direitos das 
crianças, dos adolescentes e jovens. 
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• Inauguração da Marista Escola Social Esperança, nova 
unidade na Vila Torres, em Curitiba. Estamos aumentando 
a missão em território de alta vulnerabilidade social e isso 
é motivo de muito orgulho para todos nós. Está prevista 
a implementação do Projeto Nova Escola, conectado ao 
Planejamento Estratégico pretende promover um currículo 
inovador para os estudantes.

• Uma equipe interdisciplinar está dedicada ao Projeto ERP, 
buscando harmonizar os nossos sistemas educacionais 
e operacionais para oferecer uma experiência ainda mais 
qualificada aos educadores, estudantes e às famílias do 
Marista Brasil. Novos desdobramentos estão previstos para 
ocorrer ao longo do ano.

• Vivenciaremos a fase 2 de implementação do Marista Brasil, 
que consiste na integração das unidades da Província Marista 
Brasil Centro-Norte ao Marista Brasil. Esse movimento, que 
é planejado e acompanhado por um grupo de trabalho, 
nos alegra muito, pois teremos ainda mais contato com as 
unidades de outros estados e inauguraremos os Escritórios 
em Brasília, Belo Horizonte e Recife!

Clique e conheça as fases de 
implementação do Marista Brasil.

Sabemos que os desafios serão muitos, 
mas também reconhecemos o imenso 
potencial que reside em cada um de nós. 
Juntos rompemos barreiras, encurtamos 
distâncias e construímos pontes.

Que as bênçãos de Maria, nossa Boa Mãe, 
sigam nos inspirando na construção de 
um futuro com inclusão e fraternidade. 
Que o sonho de São Marcelino 
Champagnat encontre no nosso trabalho 
os meios para chegar às futuras gerações.

Juntos, construímos o amanhã!

https://www.youtube.com/watch?v=XOrnFDfhzDU&ab_channel=MaristaBrasil


29

Você reparou na fonte dos principais 
títulos do nosso Anuário?  

Sim, foi escrito por uma estudante Marista.  
A escolha não foi à toa. Sempre que folharmos o documento, o 
traço infantil nos remeterá ao porquê de existirmos e a missão 

que nos têm.
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Nos unimos em oração pelo descanso eterno de todos 
os estudantes e educadores que nos deixaram em 2023 
e que contribuíram na escrita da nossa história!
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